Teoria de conjuntos

Claves

Aspectos previos ala solicitud de financiacion

¢,Como has oido hablar de las posibilidades de financiacién de la fundacion?
Por el boca a boca

Proteccion de datos y comunicacion

Si, soy consciente y doy mi consentimiento a los elementos relativos a la Proteccién de datos y Comunicacion de la Fundacién
Daniel y Nina Carasso

Ficha resumen del proyecto

Solicitante

Tipo de solicitante
Centro educativo publico

Nombre de la organizacion solicitante
CEIP Manuel Nufiez de Arenas

Siglas
CEIP MNA
Elementos sobre el proyecto

Titulo del proyecto
Teoria de conjuntos

Tipo de proyecto

Nuevo proyecto

Duracién del proyecto
36 Meses

Importe total de la financiacion solicitada a la Fundacién para dicho periodo
60000 Euros
Elementos sobre la persona responsable del proyecto

Nombre y Apellidos de la persona responsable del proyecto
Marta Malo de Molina Bodel6n

Puesto, cargo o responsabilidad
Responsable de la Comision mixta de Arte y Mdsica

Teléfono de contacto
686264226

E-mail
marta.malode@gmail.com

Resumen del proyecto

Tras décadas de paulatina abandono y guetizacién, con el esfuerzo de su equipo educativo, el CEIP Manuel Nufiez de
Arenas inicié un cambio de rumbo en 2012, introduciendo metodologias activas y cooperativas en el aula, abriendo sus
puertas a las familias, apostando por la convivencia desde una éptica de respeto y justicia social y haciendo de la musica 'y
el arte un elemento angular del aprendizaje. Con Teoria de conjuntos proponemos una profundizacion de esta linea


mailto:marta.malode@gmail.com

educativa abierta hace ya cinco afios. El proyecto combina mediacion intercultural, respeto de la diversidad, innovacion
pedagégica y musicas subalternas para construir una escuela de todos y para todos donde los nifios y nifias estén
realmente en el centro.

Ficha de datos sobre la organizacion solicitante

Tipo de solicitante
Centro educativo publico

Identidad de la organizacién solicitante

Nombre de la organizacion solicitante
CEIP Manuel Nufiez de Arenas

Siglas
CEIP MNA

Afio de creacién de la entidad
1966

Forma juridica de la organizacién solicitante
colegio publico

NIF o CIF *
Q28680611

Direccién postal

Ndmero
120

Calle
Martos

Municipio
Madrid

Cdédigo postal
28053

Provincia
Madrid

Comunidad auténoma
Madrid

Teléfono de contacto
917855972

E-mail
cp.nunezdearenas.madrid@educa.madrid.org

Pagina web
http://ceipmanuelnunezdearenas.blogspot.com.es

Modelo de gobernanza

En el Centro hay 6rganos unipersonales: Directora y Secretaria

Organos colegiados: Consejo Escolar y Claustro

Asociacion De Familias

Dependiendo de las decisiones se toman en los ditintos 6rganos, se intenta que sean lo mas consensuadas posible. El
funcionamiento es democratico.

Existe una Junta, que se reune trimestralmente, con representantes de las familias y del centro.

Nombre del director / de la directora o de la persona responsable
Marta Elena Gonzalez de Eiris Martin



Numero de trabajadore/as
19

Nimero de trabajadore/as
14

Numero de voluntario/as
0

NUmero de voluntario/as
0

Presupuesto del dltimo ejercicio
22000 Euros

Porcentaje de fondos publicos en el presupuesto
90 %

Porcentaje de fondos privados en el presupuesto (fundraising)
10 %

Porcentaje de fondos privados en el presupuesto (autofinanciacion)
0%

Objeto social de la entidad segln los estatutos
Los fines son educativos

Principales financiadores de la organizacion

¢Cudles fueron los principales financiadores (publicos y privados) en el Gltimo ejercicio?
Consejeria de Educacion de Madrid y aportaciones privadas

¢Su entidad ha recibido ya una o mas subvenciones de la Fondation de France?
No

¢Su entidad ha recibido ya una o mas subvenciones de la Fundacién Daniel y Nina Carasso?
No

Actividad de la organizacion

Breve resumen de la actividad de la organizacion solicitante

La actividad es propiamente educativa; atendemos a alumnos entre 3 y 12 afios, que reciben clase en sus grupos
correspondientes. Disponemos de servicio de comedor escolar y actividades extraescolares subvencionadas o de pago
organizadas por distintas entidades publicas o sin &nimo de lucro.

Aspectos juridicos relativos a larecepcion de la subvencion
Me presento como centro educativo y prefiero que la Fundacion gestione directamente la subvencion a través de su colaborador
Smart.ib

Descripcion del proyecto

Titulo del proyecto
Teoria de conjuntos

Diagnostico: contexto del proyecto y descripcion de las necesidades

El CEIP Manuel Nafiez de Arenas es un centro de educacion infantil y primaria construido en 1966 en la linde entre el Pozo del
Tio Raimundo y Entrevias, en el distrito de Vallecas. La historia del colegio esta muy ligada a la del propio barrio: de los tiempos de
la lucha vecinal que llevaria a la transformacion de las casitas de autoconstruccion en poblados dirigidos a los duros afios de la
heroina y la conflictividad barrial, agudizados por la proximidad del poblado chabolista de la Celsa.

A lo largo de los afios 1990, el colegio se va vaciando y recubriendo de una creciente estigmatizacion, reforzada por el abandono
de la administracion. Sin embargo, en 2010, con unas aulas muy vacias, la buena suerte hace que coincidamos en el centro
maestras de los Movimientos de Renovacién Pedagoégica, ligadas en particular al MCEP (Movimiento Cooperativo de Escuela
Popular) y a la Red de Centros Innovadores; vecinas de la cooperativa de viviendas del Poblado Dirigido de Entrevias y activistas
contra el racismo. Todas compartiamos una preocupacion por la evolucién de la escuela publica en Espafia: percibiamos que
la combinacién de apoyo publico a la escuela concertada y consiguiente abandono de la escuela publica, la promocién de la “libre



eleccion de centro educativo” y la criminalizacién de la pobreza (se asocia a los hijos de las familias mas pobres con las “malas
compafiias” y el fracaso escolar, laboral y vital) se estaba traduciendo en una segregacion educativa muy preocupante. Nos
dabamos cuenta que esta tendencia general tenia una traduccién inmediata en nuestro centro.

En lugar de cruzarnos de brazos ante la situacion, decidimos ponernos a trabajar para contrarrestar la tendencia y, a la vez,
demostrar que otra educacién publica era no sélo defendible, sino también practicable. Como maestras, madres y/o
colaboradoras del centro, emprendimos un trabajo sostenido en el tiempo con tres lineas de trabajo:

a.Dar un giro metodologico al colegio, incorporando herramientas de las pedagogias alternativas clasicas (Freinet, Montessori y
otras), asi como de pedagogias punteras (ABN, ABP, inteligencias multiples, aprendizaje servicio...), para ofrecer a nifios/as con
pocos recursos una educacion de calidad que desarrolle al maximo el potencial Gnico de cada nifio/a, en el marco de la comunidad.
b. Crear dinamicasdeinclusidn, sostenibilidad, convivenciay participacion para toda la comunidad educativa y para el barrio,
abriendo el colegio a su entorno, combatiendo la criminalizacion de la pobreza y el racismo cotidiano y promoviendo actividades
artisticas, culturales, formativas...

c.Dar visibilidad al centro, en la linea de las escuelas magnet,para atraer a nuevas familias que vuelvan a llenar las aulas y
traigan consigo recursos sociales y culturales que compartir con nifios y nifias con situaciones mas desfavorecidas.

En toda esta trayectoria, el arte y la musica han jugado un papel esencial, tanto en el trabajo cotidiano de maestros/as en el
aula, como elemento del aprendizaje por proyectos, como en colaboraciones con artistas. Para ello, se han buscado afio a
afio alianzas con universidades, centros de arte, asociaciones, prensa, etc. Entre los proyectos colaborativos realizados en este
sentido cabe citar “Tres miradas” (con José Joven, 2012), “Proyecto Z_Oma” (en dialogo con Agustin Ibarrola, 2014 hasta la
actualidad), “Postales sonoras” (con Albert Paixao y Danilo Filho, Levadura 2016-2017), “GenerAndo” (con Calatea Teatro, 2016-
2017), “La casita de los hierbajos” (con Campo Adentro, en el marco de “Aqui trabaja un artista”, CA2M, 2016-2017). Ademas,
desde 2014, los nifios y nifias de nuestro colegio participan en la Orquesta de Instrumentos Reciclados de Ecoembes. Todo ello se
desarrolla en el horario lectivo, integrado con los contenidos curriculares.

Gracias a este trabajo, el centro ha ganado en diversidad y, en la actualidad, es un espacio en el que nifios/as y familias aprenden
a convivir y respetarse entre payos, gitanos e inmigrantes.

Origen del proyecto
Este proyecto tiene dos hebras de inspiracion:

1. Desde hace tres cursos, el colegio tiene la suerte de participar en la Orquesta de Instrumentos Reciclados de Ecoembes,
que incluye talleres de musica en horario lectivo. A través de la orquesta, hemos podido comprobar el efecto que tiene en
los alumnos/os la musica: les permite ganar en motivacion, capacidad de concentracion y autoestima. No todos los
alumnos pueden participar en la orquesta, por lo que buscabamos otras fuentes de formacién musical, asi como ampliar el
repertorio de tradiciones musicales, dando mas peso al flamenco y las musicas negras y latinas, que estan presentes en los
repertorios cotidianos de muchas de nuestras familias;

2. Por otro lado, llevamos dos afios trabajando la coeducacion, los roles de género y la prevencion de todo tipo de fobias y
discriminaciones (misoginia, homofobia, transfobia, xenofobia...), trabajando desde la improvisacion teatral y la mediacion.
Es por esta via que entramos en contacto con la Asociacion de Gitanas Feministas por la Diversidad: puesto que un alto
porcentaje de nuestro alumnado es gitano, la alianza con referentes que, desde la propia cultura gitana, cuestionan los
roles machistas nos parecia esencial; a su vez, de cara a las familias payas, la colaboracion con profesionales gitanos
contribuye a romper estereotipos.

Este proyecto combina estas dos inquietudes. Ha sido disefiado por la comisién mixta de arte y misica del colegio, formada por
familias y maestros, con la participacion de la direccion, y en diadlogo con Noelia Heredia y Marina Perea. Recoge el deseo de la
comunidad educativa, expresado de modo recurrente en los diferentes espacios democraticos de nuestra escuela por continuar las
colaboraciones con musicos y artistas, ampliar el repertorio musical, incorporar en el centro profesionales de culturas subalternas
(gitanos, inmigrantes...) y trabajar la coeducacion y el respeto.

El proyecto se integrara en la vida escolar, dentro de horario lectivo, con tres patas: los talleres de aula, los eventos de centro
(festivales, salidas...) y los espacios democraticos del centro, fundamentalmente el seminario pedagdégico y la comision de
convivencia. Serd ademas un vector de conexion del centro con el distrito, a través de los festivales musicales, de las activdades
publicas y de las composiciones musicales.

Para las artistas, supondrd una inmersion en un centro educativo innovador, lo cual les dotara de nuevas perspectivas sobre el
aprendizaje, la infancia, la convivencia... Les ofrecera asimismo un espacio de dialogo con otros musicos, con otra formacién
musical: tanto con los musicos que ya colaboran con el centro (los responsables de la Orquesta de Instrumentos Reciclados, de
formacion clasica, el director de la Batukada del Nufiez, ...), asi con los “musicos invitados” previstos en el proyecto. Por Gltimo,
sera una ocasion de componer nuevas piezas musicales, a partir de la escucha y la conexién con una realidad muy viva.

Con respecto a la experiencia previa, tal y como hemos reflejado en el diagnostico, el centro lleva ya 5 afios de colaboraciones con
artistas y musicos en horario lectivo, principalmente en las 3 horas de talleres que tiene cada curso, desde infantil hasta primaria,
aunqgue no solo. En estas colaboraciones, el arte y la musica han estado siempre integrados y/o en conversacion con los proyectos
globales de aula y de centro a través de los cuales aprenden nuestros nifios/as.



Por su parte, las artistas elegidas para la primera residencia (Noelia Heredia, “La Negri”, y Marina Perea), no solo son artistas
reconocidas en los tablaos flamencos, sino que han realizado ya talleres con nifios y nifias del Pozo, a través de la Fundacion
Secretariado Gitano. Noelia Heredia es ademas una absoluta rompedora de moldes: gitana de Orcasitas, toca el cajon, un
instrumento que la tradicion flamenca reservada a los hombres; es ademas declaradamente feminista y activista por los derechos
LGTB.

Objetivos del proyecto
El proyecto pretende reforzar, a través de la musica, el trabajo de revitalizacion del CEIP Manuel Nifiez de Arenas, con un énfasis
en la innovacién pedagogica, la valorizacién de lo subalterno, la convivencia y la coeducacion.

Objetivos generales

1. Profundizar el trabajo de innovacién pedagdgica del colegio.

1. Objetivos especificos:

2. la. Abrir espacios dentro del horario lectivo de educacién de la sensibilidad y la percepcion... en relacion con la
emocioén y la comunicacion.

3. 1b. Enriquecer las situaciones de aprendizaje que se ofrece a los nifios/as.

4. 1c. Generar un dialogo pedagdégico entre musicos/as, maestras/os, mediadores/as y familias.

5. 1d. Identificar herramientas innovadoras de aprendizaje, documentandolas y compartiéndolas con otros centros
educativos.

2. Dar valor alas culturas subalternas, a través de sus expresiones musicales, y al centro como espacio de la
convivencia entre ellas.

1. Objetivos especificos:

2. 2a. Incorporar al proyecto musicos de las culturas subalternas del colegio (gitanos, negros, latinos...) que puedan
ofrecer referentes positivos y rompedores.

3. 2b. Abrir el centro al distrito a través de eventos atractivos.

4. 2c. Producir piezas musicales de calidad que transmitan las pequefias bellas cosas del centro. Aumentar la
motivacién y el vinculo de nifios/as y familias con respecto al colegio, a través de actividades musicales que
conecten con su sentir.

3. Romper estereotipos étnicos y de género y favorecer los buenos tratos

1. Objetivos especificos:

2. 3a. Involucrar profesionales con carisma pertenecientes a culturas subalternas

3. 3b. Trabajar desde lo musical y lo coreogréfico roles y estereotipos

4. 3c. Trabajar desde la mediacion roles y estereotipos

4. Favorecer el encuentro y la composicion

1. Objetivos especificos:

2. 4a. Ofrecer espacios de encuentro transversales a todos los niveles

3. 4b. Ofrecer espacios de creacion colectiva y trabajo en comun entre diferentes

4. 4c. Enriquecer los espacios democréticos del centro

Participantes y beneficiarios del proyecto

El proyecto contara con un equipo motor formado por:.la directora y la jefa de estudios del CEIP Manuel Nufiez de Arenas; la
coordinadora del seminario pedagogico del centro; un asesor pedagogico; una mediadora intercultural; una investigadora; dos
representantes de la Asociacion de Familias de Alumnos.

El equipo motor sera el encargado de elegir anualmente al musico / grupo de musica en residencia, a partir de cinco criterios: la
calidad artistica; la experiencia en el trabajo colaborativo y en el trabajo con nifios/as; el compromiso social y la apertura a la
innovacién y la experimentacion. Los musicos tendran que estar ligados a alguna de estas tradiciones musicales: flamenco, musica
negra o masica latina.

El equipo motor se encargara también de las tareas de planificacién, disefio, dinamizacién, seguimiento y evaluacién,
siempre en didlogo con las distintas instancias democréaticas del centro. Su trabajo estara supervisado por la junta de
familias, el claustro de profesores y la junta de alumnos.

En el proyecto participaran también: 7 misicos o grupos de musicos, invitados a los encuentros musicales, 44 profesionales y
voluntarios de la educacion del CEIP Manuel Nufiez de Arenas (entre maestros, educadores, monitores, estudiantes en practicas,
personal no docente, voluntarios...), 160 alumnos/as del CEIP Manuel Nufiez de Arenas, 90 familias.

Entre los beneficiarios indirectos cabe citar: 300 personas asistentes a los eventos publicos, la Orquesta de Instrumentos
Reciclados de Ecoembes, los centros de educacion infantil, primaria y secundaria con los que colabora el colegio, a través de las
redes en las que participa (Asociacion PSii, Red de Hermanadxs por la Justicia Social, Movimiento Cooperativo de Escuela
Popular, Red de Centros Innovadores y Plataforma Vallekas por la Escuela Publica), las asociaciones y movimientos con los que
colaboramos (Bibliokoope, Vecinos del Pozo, A Moverse, Fundacion Secretariado Gitano, Las Brujas Migrantes, Barr6, MPDL,
Entre Viay Pozo...).

Realizacién del proyecto



Accion o grupo de acciones

Descripcion de la accion

DAME TU DUENDE es el conjunto de acciones especificamente musicales/coreograficas del proyecto. Consta
de cuatro patas.

1. Taller permanente. El/los misicos en residencia trabajaran en un taller semanal de musica y baile, en
horario lectivo. A través de un dialogo con los nifios/as, que indague de un modo distendido en sus gustos, lo
gue conocen y los estilos musicales con los que estan familiarizados, se les ira introduciendo en los principios
fundamentales del flamenco (o de la musica latina o negra, segun el caso). El taller sera también un lugar para
trabajar los estereotipos, los roles, etc., desde diferentes registros y estara conectado con los proyectos de
aprendizaje activos en el centro en ese momento.

2. Encuentros musicales. Una vez al mes, se invitara a un musico o grupo de musicos al colegio y se
organizara un pequefio concierto compartido, con mucho espacio para la improvisacion. Se trata de escuchar,
pero también de entrar en conversacion, probar a tocar juntos, poner en contacto diferentes tradiciones
musicales minorizadas y darles valor.

3. Salidas. Una vez al trimestre, se organizara una salida, para situar las tradiciones musicales en su contexto:
se visitard un tablao flamenco, un club de jazz, un auditorio. La idea no es solo ver, sino poder conversar con
quienes regentan este tipo de espacios y poner color, cara e historia a las musicas.

4. Festival. Dos veces al afio, en navidad y fin de curso, se organizara un festival: un momento de fiesta en
comunidad, para celebrar todo lo que hemos aprendido juntos y los vinculos creados entre nosotros, con la
musica como vehiculo.

5. Componer. El/la musica en residencia tendra la tarea de componer pequefias piezas a partir de la escucha
de la vida de los nifios/as tanto en el propio centro, como en casa y en el barrio. Estas piezas buscaran romper
el estigma del colegio, desde el humor y desde la poesia de lo cotidiano.

Metodologias empleadas para llevar a cabo la accion

En concordancia con el proyecto educativo del centro, el acercamiento a la musica no se haré desde la mera
instruccion, sino desde una interaccion viva entre alumnos/as y musico/a, donde lo que el/la nifia siente y/o
trae de casa se convierte en recurso para el aprendizaje colectivo, donde se juega con el ir y venir de la
antifona y con la repeticién y las variaciones para ir poco a poco abriendo paso a la creacion.

Desde el canal emocional de la musica y de la variacion creativa de la tradicion, se trabajara en la
deconstruccién de los estereotipos y los roles de género. Asimismo, se contrarrestara la minorizacion cultural
(de lo gitano, lo negro, lo latino, etc.), utilizando la mdsica como punto de acceso a las raices profundas y la
historia de estas culturas.

Otro principio metodolégico fundamental seréa la conexién del conjunto de acciones “dame tu duende” con la
vida escolar en sus diferentes aspectos: ninguna de las actividades previstas (taller, encuentros, festival,
composiciones) sera un espacio aislado y de excepcion, sino que se facilitara un trasvase constante: hacia
afuera, de los hallazgos del taller, hacia dentro, de los proyectos de aprendizaje del centro.

Numero de participantes y realizaciones previstas

Taller permanente. 6 talleres semanales durante 8 meses. 10 nifios/as en cada taller. (60 nifios/as en total)
7 encuentros musicales. 100 asistentes

3 salidas. 60 nifios cada salida

2 festivales. 1.000 personas.

Seguimiento de la accién

Este conjunto de acciones, asi como las demas del proyecto, tiene 3 instancias de seguimiento y evaluacion:
.- Las reuniones mensuales del equipo motor con los/as musicos en residencia.

.- Los espacios democraticos del centro: junta de familias, junta de alumnos y claustro

.- El dispositivo de documentacion e investigacion que acompafiara el proyecto y que se volcara en el
seminario pedagogico semanal.

Desde este dispositivo, concretamente para el conjunto de acciones “Dame tu duende” se analizara:

.- El n° de asistentes a los diferentes eventos/actividades y el indice de heterogeneidad (porcentajes por
género y origen social y étnico), a través de una hoja de asistencia cumplimentada por el coordinador del
evento en cuestion.

.- EI'n°y la calidad de actividades innovadoras generadas en el taller de musica permanente, a través de su
documentacion y exposicion al andlisis colectivo en el seminario pedagdgico

.- El n° de eventos producidos

.- El n° de piezas compuestas y su difusién

.- La evolucion de la autopercepcion, los roles de género, los estereotipos, etc., a través de un diario narrativo
del coordinador del evento/actividad.

.- La evolucion de las relaciones grupales y de la convivencia, a través de sociogramas de aula (realizados por



los tutores) y del registro del n° de incidencias en relacién con fobias. (Incidencias registradas por el tutor y por
la mediadora).

.- La evolucion del porcentaje de absentismo en el colegio, en relacion con la participacion en las actividades
del grupo de acciones “Dame tu duende”.

Indica de qué manera la accion permite realizar el/los objetivo/s del proyecto

“Dame tu duende” contribuye a dar valor a las culturas subalternas, a través de sus expresiones musicales, y
al colegio como espacio de la convivencia entre ellas (objetivo 2) al colocar musicas como el flamenco o el rap
en el centro de la vida escolar, en igualdad y conexién con otros contenidos curriculares como la lectoescritura
y las matematicas.

Contribuye asimismo a romper los estereotipos étnicos y de género (objetivo 3) no solo porque el espacio del
taller permanente se aprovecha para trabajar en este sentido, sino porque sitlla como figura adulta referente a
un masico/a o grupo musical que rompe con su manera de estar y hacer con estereotipos y roles.

En tercer lugar, favorece el encuentro y la composicién entre diferentes (objetivo 4) no solo porque la musica
es un vehiculo privilegiado para el encuentro entre personas, sino porque a través de acciones concretas
(encuentros musicales, salidas, rotacion anual de musicos en residencia...) genera un didlogo entre diferentes
tradiciones musicales.

Por ultimo, introduce el dialogo y la colaboracién en todas sus propuestas, desde el taller permanente (dialogo
entre nifios/as y musico/a) hasta los encuentros musicales (didlogo entre musicos) o la conexion entre la vida
del centro y la residencia musical (didlogo entre maestros y muasicos) generando una dinamica de
transversalizacion que puede dar lugar a ricas innovaciones (objetivo 1 de la propuesta).

Descripcion de la accion

Bajo el epigrafe de “RESPECT” recogemos el conjunto de acciones de mediacién de esta propuesta. El
inconsciente racista da lugar a multitud de malentendidos, fantasmas, prejuicios mutuos, que requieren un
trabajo micropolitico fino para ser desactivados y que estos no acaben cercenando y asfixiando la convivencia.
De cara a favorecer los encuentros positivos entre diferentes, haciendo de la diferencia una ocasion para el
aprendizaje, la propuesta prevé la contratacion de una mediadora que trabajara en tres sentidos:

1.- Ofreciendo atencion directa y acompafiamiento, no desde un despacho, sino desde los diferentes lugares
de encuentro informal que la propia vida del centro y del barrio propicia, captando y contribuyendo a la
resolucion positiva de los conflictos y dando a la comunidad educativa herramientas para comprender los
cadigos del otro.

2.- Este trabajo de atencién directa se combinara con un trabajo sociocomunitario. A partir del conocimiento de
la realidad del centro y en coordinacidn con los demas agentes implicados en el proyecto, esta mediadora
llevara a cabo talleres disefiados especificamente a partir de la vida del centro, para trabajar con familias y
maestros las probleméaticas de fondo (roles de género, sexualidad, orgullo, buen trato...) no segun un rigido
calendario prefijado, sino al calor de “eventos catalizadores” que se den en el dia a dia de las interacciones.
3.- La mediadora organizard asimismo sesiones semanales con los nifios y nifias donde la danza, la
improvisacion teatral y el teatro-foro servirdn de herramienta de diagnéstico de la realidad que viven nifios y
nifias en los diferentes ambitos (hogar, barrio, aula, patio...), asi como de instrumento de reelaboracion critica
de esta realidad para los propios nifios y nifias, de desarrollo de su inteligencia emocional y resiliencia, de
apertura de los roles rigidos y de didlogo vivo con sus tradiciones familiares.

Metodologias empleadas para llevar a cabo la accion

Se utilizaran como metodologias:

.- Identificacion, a partir de la observacion participante y la escucha activa, de los grupos sociales existentes
(tanto entre familias como en el alumnado), sus lineas de friccién y sus puntos de composicion.

.- Disefio de talleres participativos donde ofrecer herramientas para la escucha activa y la empatia y para la
resolucion de conflictos, asi como fomentar una comprensién mas profunda de la cultura y las vivencias del
otro.

.- Improvisacion teatral, danza y teatro-foro con los nifios/as en el aula.

.- Participacion en los espacios democréticos del centro.

.- Intervencién de mediacién "en caliente", para la resolucion de conflictos concretos, desde los principios de la
justicia restauradora.

Numero de participantes y realizaciones previstas

La mediadora tendré una intervencién integrada en la vida del centro, por lo que es importante que esté tres
jornadas completas semanales durante el curso escolar. Trabajara con la totalidad de alumnado de educacion
primaria en acciones dentro del aula y con los nifios/as y familias que se consideren necesarios a nivel



individual o de pequefio grupo.

Seguimiento de la accién

Este conjunto de acciones, asi como las demas del proyecto, tiene 3 instancias de seguimiento y evaluacion:
.- Las reuniones mensuales del equipo motor con los/as musicos en residencia.

.- Los espacios democraticos del centro: junta de familias, junta de alumnos y claustro

.- El dispositivo de documentacion e investigacion que acompafiara el proyecto y que se volcara en el
seminario pedagogico semanal.

Desde este dispositivo, concretamente para el conjunto de acciones “Respect” se analizara:

.- El n° de eventos producidos

.- El n° de asistentes a los diferentes eventos/actividades y el indice de heterogeneidad (porcentajes por
género y origen social y étnico), a través de una hoja de asistencia cumplimentada por la mediadora.

.- EIn°y la calidad de actividades innovadoras generadas en los talleres con nifios/as, familias y profesorado,
a través de su documentacion y exposicién al andlisis colectivo en el seminario pedagdégico

.- La evolucién de la autopercepcion, los roles de género, los estereotipos, etc., a través de un diario narrativo
de la mediadora

.- La evolucion de las relaciones grupales y de la convivencia, a través de sociogramas de aula (realizados por
los tutores) y del registro del n® de incidencias en relacion con fobias. (Incidencias registradas por el tutor y por
la mediadora).

.- EI n° de intervenciones de resolucién directa de conflictos.

Indica de qué manera la accién permite realizar el/los objetivo/s del proyecto

A través del trabajo micropolitico, tanto desde las conversaciones informales como desde los talleres, el
trabajo de mediacion tiene un efecto muy positivo probado en la vida de los centros escolares donde existe
una importante heterogeneidad del alumnado. Es por ello que es de esperar que este trabajo de mediacion, a
través de la escucha activa, el trabajo colectivo en talleres y la introduccién de dindmicas teatrales en el aula
contribuya a cumplir los objetivos 3 (romper roles y estereotipos) y 4 (favorecer el encuentro y la composicion).

Descripcion de la accion

EI LABORATORIO DE INNOVACION PEDAGOGICA es un espacio semanal de encuentro entre toda la
comunidad educativa para tratar cuestiones especificamente pedagogicas. Se trata de un lugar transversal
donde maestros, musicos, mediadora y familias se encontraran y podran compartir retos, preocupaciones y
hallazgos. Aqui se podran hacer presentaciones en profundidad de actividades desarrolladas tanto en el taller
de musica permanente como en los talleres de mediacion, de cara a estudiarlas desde diferentes puntos de
vista. Una vez pulidas y debidamente documentadas, estas actividades podran compartirse con las redes de
centros en las que participa el colegio.

El dispositivo de investigacion tendra un papel fundamental en la dinamizacion de este laboratorio de
innovacion pedagodgica, asi como en maquetar y presentar adecuadamente las fichas de actividades
innovadoras.

Metodologias empleadas para llevar a cabo la accién

En espacio semanal de asamblea, una persona presentara una actividad o un reto, debidamente
documentado, al resto, para su consideracion.

Tras debate colectivo, se recogeran las conclusiones y se elaborara un documento claro y atractivo que pueda
ser compartido con otros ensefiantes.

NUmero de participantes y realizaciones previstas
Una sesién semanal, de octubre a mayo, cada afio.

Seguimiento de la accién

Este conjunto de acciones, asi como las demas del proyecto, tiene 3 instancias de seguimiento y evaluacion:
.- las reuniones mensuales del equipo motor con los/as musicos en residencia.

.- los espacios democréticos del centro: junta de familias, junta de alumnos y claustro

.- el dispositivo de documentacién e investigacion que acompafiara el proyecto

Desde este dispositivo, concretamente para el laboratorio de innovacion pedagogica, se analizara:
.- N° de sesiones y temas tratados

.- N° de asistentes e indice de heterogeneidad

.- Satisfaccion de los asistentes (encuesta de satisfaccion)

.- N° de actividades documentadas compartidas con otros centros

Indica de qué manera la accion permite realizar el/los objetivo/s del proyecto
El laboratorio de innovacién pedagdgica permite profundizar en el trabajo de innovacion pedagoégica (objetivo



1) al ofrecer un espacio donde:

1.- Se presentan las intuiciones, los retos y los hallazgos que han surgido en los talleres (de musica y de
mediacion) para su consideracion colectiva;

2.- Se evallan las metodologias que han dado mejores resultados y se enriquecen con las aportaciones
ofrecidas desde diferentes puntos de vista;

3.- Se sistematizan estas metodologias y se documentan para compartirlas con otros docentes y otros centros
publicos.

Recursos previstos para el desarrollo del proyecto

.- Un musico o grupo de musica en residencia, durante 8 meses por curso, en tres cursos;

.- Una mediadora intercultural a media jornada, durante 8 meses por curso, en tres cursos;

.- Una coordinadora, que se encargara asimismo de la investigacion, contratada a media jornada, durante tres afios completos;
.- Un fondo para invitar a musicos a 7 encuentros musicales por curso, en tres cursos;

.- Un fondo para financiar 3 excursiones anuales, durante tres cursos;

.- Un fondo para invitar a expertos al seminario pedagdgico (10 sesiones anuales).

Equipo del proyecto
Marta Gonzalez de Eiris en representacion del equipo directivo del CEIP Manuel Nifiez de Arenas. Es impulsora, junto con Isabel
Vizcaino de la revitalizacion de nuestro centro, que dirige desde 2013.

Isabel Vizcainocomo maestra y coordinadora del laboratorio de innovacion pedagdgica. [ulhttps://www.isabelvizcaino.com[/u]. Es
autora de varias guias educativas y multiples articulos relacionados con la didactica de Ed. Infantil y el ABP.

Juanjo Vergaracomo asesor pedagogico https://www.juanjovergara.com/bio es especialista en innovacion educativa y
metodologias activas: Aprendizaje Basado en Proyectos y Problemas (ABP), Aprendizaje Servicio, Emprendimiento Social...
Compatibiliza la docencia directa con la formacion a equipos de docentes que apuestan por el cambio en sus practicas.

Noelia Heredia, “La Negri”, como cantaora y percusionista en residencia para el primer afio. Conocida en el mundo del Flamenco
como “La Negri”, es una de las Unicas mujeres gitanas que toca el cajon.Ha pertenecido a la Junta Directiva y ha sido la
responsable del area de diversidad de la Asociacion de Gitanas Feministas por la Diversidad. Es integrante del Foro de Madrid
contra la violencia de mujeres y del observatorio Madrilefio contra la homofobia, transfobia y bifobia.

Marina Perea Medina nace en Méalaga en 1989. Con once afios accedi6é al Conservatorio Profesional de Danza de Méalaga. En
septiembre de 2011 finalizé sus estudios en el Conservatorio Superior de Danza de Malaga en la modalidad de Coreografia e
Interpretacion del Baile flamenco. Actualmente es componente de la Compariia flamenca de Susana Lupiafiez “La Lupi” actuando
en paises como Francia, Alemania e Italia

Marta Maloes madre de dos criaturas del CEIP Manuel Nufiez de Arenas. Se incorporo hace tres afios al proceso de revitalizacion
del centro y es miembro de la comision mixta de arte y musica, asi como de la Asociacion de Familias de Alumnos (AFA).
Compatibiliza su trabajo como traductora con la docencia en teoria critica.

Perfil de las personas clave del proyecto

e CURRICULUM VITAE Noelia Heredia.pdf
e Curriculum Vitae Ma...erea 2016 PDF.pdf

Colaboradores del proyecto

Colaborador 1

Nombre del colaborador
Asociacion PSii por una educacion Participativa, Sostenible, innovadora e inclusiva.

Forma juridica
Asociacion sin animo de lucro.

Papel del colaborador en el proyecto

La Asociacién PSii (por una educacién Participativa, Sostenible, inclusiva e innovadora) desarrolla su
intervencion en dos ambitos de actuacion, uno orientado a proyectos de intervencién social (Psii Intervencion)
y otro a la formacion (PSii Formacion)

Participacion, Sostenibilidad, innovacion e inclusion, son sus premisas.


https://www.isabelvizcaino.com/
https://www.juanjovergara.com/bio
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1799123&security=none&token=e1d1b6a429147fcec6fadd49673950f3878480afb85d76c872abd6e715af42bf37ceaa6ccbb3e63e397c91fdc9a61f03a9c7300884b2851ef0a15741a895ebae
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1799126&security=none&token=666c3fd1deafe4b849eb963d8bb6df7fccb364804cdcaf23dfe970db7957b13bcb3260c14ea3b8d913f1d134be0353f6b336739ca3410830cc5af5cd4d911f18

Participacion porque nuestro proyecto da cabida al trabajo en red con otras entidades y asociaciones.
Sostenibilidad porque disefiaremos acciones y buscamos cauces de financiacién para conseguir nuestros
objetivos.

Innovacion porque utilizamos el Arte como Herramineta de accion y aprendizaje.

Inclusién porque las alternativas vienen marcadas por la diversidad individual.

La mayor parte de los proyectos sociales, se desarrollan en el CEIP Manuel Nufiez de Arenas de Madrid,
situado en el barrio de Entrevias en el Pozo del Tio Raimundo.

¢Se destinara parte de la financiacion de la FDNC a este colaborador?
No

Colaborador 8

Nombre del colaborador
Red de Hermanadas por la Educacion para la Justicia Social

Forma juridica
Ocho organizaciones publicas

Papel del colaborador en el proyecto

Desde hace afios algunos centros llevamos trabajando juntos en proyectos con el denominador comudn de
apostar por el desarrollo de proyectos que giran en torno a temas que nos parece importante dar relevancia:
género, derechos del nifio/a, inteligencia emocional, participacion comunitaria, diversidad cultural, creatividad,
etc.

Los ejes que nos han movido y siguen haciéndolo hasta ahora son dos:
- Apostar por las metodologias activas.
- Entender que nuestra labor educativa tiene una dimension comunitaria.

Solo entendemos nuestra labor educativa si va ligada a facilitar los procesos de toma de conciencia. ¢ Cémo
introducir contenidos relacionados con la Justicia Social en nuestros Proyecto Educativo?

Ese es el reto que estas ocho organizaciones:

- Universidad Auténoma de Madrid Grupo GICE

- IES Barrio de Bilbao. Intervencién Sociocomunitaria.
- CEIP Manuel Nufiez de Arenas

- CEIP La Rioja

- CEIP Fil6sofo Séneca

- CEIP Cuba

- CEIP Republica Dominicana

- CEIPSO Santo Angel

¢Se destinaréa parte de la financiacién de la FDNC a este colaborador?
No

Colaborador 4

Nombre del colaborador
AGLAIA

Forma juridica
Fully Creative s.l.u y Arspace

Papel del colaborador en el proyecto

Pretendemos la transformacién de escuelas existentes y la creacion de una nueva escuela. La escuela es algo
vivo gque se transforma dependiendo de las necesidades sociales, educativas y especificas del alumnado.

AGLAIA es un método educativo que combina el aprendizaje basado en proyectos programando minimos en
competencias, la gestion cultual dentro de las aulas, la creacién de comunidades de aprendizaje culturales, el



desarrollo del proceso creativo, la creacién tecnoldgica al servicio del aprendizaje: espacios virtuales y
laboratorio creativo.

El propdsito basico de este método es liberar el potencial de cada nifio para que se auto-desarrolle en un
ambiente estructurado donde prima el aprendizaje basado en proyectos y el desarrollo de todas las
inteligencias.

¢Se destinaréa parte de la financiacion de la FDNC a este colaborador?
No

Colaborador 6

Nombre del colaborador
MPDL

Forma juridica
ONG

Papel del colaborador en el proyecto

Desde que el Movimiento por la Paz se fundara en 1983, llevan méas de 30 afios trabajando por la paz. Mas de
tres décadas en las que han estado en 36 paises, desarrollando cientos de proyectos y a lo largo de las cuales
han ido incorporando nuevos campos de actuacion y, en definitiva, nuevos retos por los que seguir trabajando.

En 1985, Espafia se convierte en pais donante, lo que supuso una dinamizacion de las primeras ONG de
desarrollo. El Movimiento por la Paz se propuso cooperar, desde una visién de la justicia y la solidaridad de la
izquierda comprometida con la paz, la democracia y los derechos humanos que estaban siendo pisoteados en
América Latina.

¢Se destinaréa parte de la financiacion de la FDNC a este colaborador?
No

Colaborador 3

Nombre del colaborador
Fundacion Secretariado Gitano

Forma juridica
Entidad Social sin animo de lucro

Papel del colaborador en el proyecto

La Fundacioén Secretariado Gitano (FSG) es una entidad social intercultural sin &nimo de lucro que presta
servicios para el desarrollo de la comunidad gitana en Espafia y en el ambito europeo. Su actividad comenzé
en los afios 60, si bien se constituyé juridicamente en 1982.

La Mision de la Fundacién Secretariado Gitano es la promocién integral de la comunidad gitana, desde la
atencién a la diversidad cultural

Entendemos la Promocién Integral, como el proceso a través del cual, una persona o un grupo consigue
superar el conjunto de factores que son causa de su situacion de exclusion o desventaja social. Cuando
hablamos de exclusién, hablamos de procesos multidimensionales para cada grupo (familia, comunidad...etc.),
pero incluso también para cada persona.

¢Se destinara parte de la financiacion de la FDNC a este colaborador?
No

Colaborador 7

Nombre del colaborador
Asociacion Barrd



Forma juridica
Asociacién sin animo de lucro.

Papel del colaborador en el proyecto

Asociacion Barr6 es una asociacion socioeducativa, sin &nimo de lucro y fundada en 1994, que interviene en el
ambito social con el fin de crear un espacio socioeducativo, de desarrollo personal y comunitario para
personas en situacion o riesgo de vulnerabilidad, marginacién y/o exclusién social. Para ello interviene de
forma sisteméatica y continuada, en coordinacion con diferentes grupos e instituciones del entorno.

Entre sus reconocimientos destaca el 2° premio Miguel Hérnandez, concedido por el Ministerio de Educacion
en 2003, el Premio al Compromiso Social 2009 por la Asociacion Espafiola de Mujeres Empresarias de Madrid
(ASEME), el premio de la Fundacién Konecta 2010; en 2011 el Premio Ana Tutor (PSM); en 2013 Premio a la
Buena Préctica en Integracion (Liga Espafiola de la Educacion); en 2014 la 102 edicion de los Premios Cepsa
al Valor Social en Madrid; en 2015 Premio a la Buena Préactica en Mediacion Intercultural (Liga Espafiola de la
Educacion).

¢Se destinaréa parte de la financiacién de la FDNC a este colaborador?
No

Implicacién de la sociedad civil
El proyecto prevé la implicacién de la sociedad civil en tres momentos:

1. Por un lado, en el festival de invierno y el festival de verano, que serdn momentos de celebracién musical, donde
disfrutar juntos de lo aprendido. Ambos festivales se celebraran en el centro cultural del barrio;

2. Por otro, en la actividad publica de cierre anual, donde se convocara a maestros y familias de las diferentes escuelas con
las que se esté en red, para compartir con todos los principales hallazgos de innovacion pedagégica.

Seguimiento, evaluacién de impacto, puesta en valor y continuidad del proyecto

Seguimiento del proyecto

El proyecto estara dinamizado por el equipo motor y tendré 3 instancias de seguimiento y evaluacion:.- las reuniones
mensuales del equipo motor con los/as musicos en residencia..- los espacios democraticos del centro: junta de familias,
junta de alumnos y claustro.- el dispositivo de documentacion e investigacion que acompafara el proyecto y que se volcara
en el seminario pedagdgico semanal. Se recogeran datos cuantitativos y cualitativos y se utilizara un cuadro de evolucién de
indicadores.

Evaluacion del proyecto

Habra una investigadora dedicada a las tareas de registro, documentacion, sistematizacion y dinamizacion, pero la direccion
del proceso sera colaborativa y estara regida por las prioridades marcadas por los espacios democraticos del centro. Los
indicadores de evaluacion que se utilizaran son los siguientes:

Objetivo 1. Innovacién pedagdgica N° de fichas y tipologia de actividades innovadoras generadas por el proyecto N° de
sesiones del laboratorio de innovacion pedagégica N° de asistentes y composicion (indice de heterogeneidad) (hoja de
asistencia)Nivel de satisfaccion de los asistentes (encuesta de satisfaccion)N° de actividades documentadas compartidas
con otros centros

Objetivo 2. Dar valor a las culturas subalternas y al centro como espacio de la convivencia entre ellasEvolucion del
n° de nifios/as matriculadosEvolucién del % absentismoEncuesta de satisfaccion con el centroN° de eventos producidosN®
de piezas compuestasGrado de difusién de piezas compuestas (n° de “me gusta”, “compartir” “retuits”, etc.).

Objetivo 3. Romper estereotipos y favorecer los buenos tratosN° de incidencias en relacion con fobias. (Incidencias
registradas por el tutor de cada curso y por mediadora).Tipologia de juegos y asociacién con roles de género (Observacion
participante)Practicas identificadas de subversion de los roles y su impacto en el grupo (Observacion participante)Evolucién
sobre roles de género y estereotipos (encuesta sobre roles de género y estereotipos étnicos, diario narrativo del musico en
residencia y de la mediadora)

Objetivo 4. Favorecer el encuentro y la composiciénEvolucién del indice de heterogeneidad de la composicion del
alumnado del centroEvolucion del n° de participantes e indice de heterogeneidad en espacios democréticos
internosEvolucién del n° de participantes e indice de heterogeneidad en eventos publicos o comunitariosEvolucion del n° de
relaciones entre diferentes grupos sociales (sociogramas anuales comparados)

Puesta en valor y difusion del proyecto
Habra varios mecanismos de difusion:.



- Dos festivales (invierno y verano) en el centro cultural del barrio.

- Una actividad publica dirigida a compartir con docentes y familias herramientas de innovacién pedagdgica.

- Un espacio especifico en nuestra pagina web, donde compartir tanto las fichas de documentacién, como las
composiciones musicales que se generen en el taller.

- Utilizacion de las redes sociales del centro asi como de las entidades amigas colaboradoras.

- Difusion en los medios de comunicacion y en revistas y periédicos de caracter educativo.

Continuidad del proyecto

A modo de continuidad del proyecto, durante el presente curso escolar presentaremos a la Administracion Educativa, un
Proyecto Educativo propio con ampliacion en Educacion Artistica, este se llevara a efecto durante el curso 2018-2019.
Posteriormente nuestro objetivo es, ademas, convertirnos en un centro integrado de musica.

Calendario previsto

e calendario_de proyecto.xlsx

Informacion complementaria
En el "Perfil de las personas clave del proyecto" hemos adjuntado los dos Cvs de las musicas en residencia y, al final del
documento, los del resto de integrantes.

Solicitud financieray asignaciéon de los fondos

Presupuesto total del proyecto
79800 Euros

Excel de presupuesto detallado

e presupuesto CEIP Ma... de Arenas (1).ods

Importe total solicitado a la FDNC
60000 Euros

Porcentaje del presupuesto solicitado ala FDNC con respecto al presupuesto total del proyecto
75 %

Reparto del presupuesto por accion
Presupuesto solicitado a la FDNC......... 75%...uueeenen. 60.000 euros

ACCION 1.- DAME TU DUENDE.......
- 8 meses por afio de musico en residencia. 1.150e mensuales. 9.200e anuales x 3 afios---27.600

- 7 invitaciones de conjuntos de musica. 700Ee anuales x 3 afios 2.100
-3 salidas musicales. 300 euros cada una. 900e anuales x 3 afios 2.700

ACCION 2.- RESPECT....cooveveerenn.

8 meses mediadora intercultural. 1.150e mensuales. 9.200e anuales x 3 afios------------------ 27.600
Fuentes de financiacion del proyecto

Presupuesto solicitado a la Asociacion PSii ........ 25%.....ccueennne 19.800 euros garantizados
ACCION 3.- LABORATORIO DE INNOVACION.

-- 8 meses por afio de una investigadora 700 e mensuales 5600e anuales x 3 afios----- 16.800
--10 sesiones anuales de expertas para la formacion 1000 euros anuales x 3 afios----- 3.000

Documentos anexos y adjuntos

Imagen del proyecto

¢ teoriadeconjuntos.jpg
e ventealnunez2017.jpg
e 161219-teatronavidad-32.jpg
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http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797709&security=none&token=c02efc65d587b3dcdc2739fd997809294d063efce93486b6ad79fc0630eba964df4d7c4496d4bdad34802dbc69b74e7d86f89d17216ea5499961d472735a972c
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797712&security=none&token=0f521b7ab079febdc2b135010d0bc7f35e0b9ee1d325b8f03d349095289c4cf2b69b663b1a263b59af181e61c607e657863a7427be7cee368edd3bef78c62982
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797713&security=none&token=24fd08da391d04a30ad7b4a5c631037f61c913b3e8bb2f14a7d5dffbd9ced0c74c03f14ae5753bcf8cd43829b090fa2ac301f4778e17c60cf069501e9e7d44e0

curriculum-isabel-vizcaino-2017.pdf
dossier-noelia-here...zalez-la-negri.pdf
cv-martamalo-2016-completo.pdf
cv-resumido-juanjo-vergara.pdf
curriculumvitaemartageiris.pdf
presupuesto-fdnc.pdf

Anexos del proyecto

plantilla_de_indicadores.xls
balance002.pdf
claustro005.pdf

c6digo003.pdf
datos bancarios004.pdf
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http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1800840&security=none&token=695d4ed5ba8f236da0f9898f980b119806fc69b0d3bf3c747dc0c554270faafec88bb2f84508f20e8910f05508803bf04a284132e2d20d5715f7c3634b735a52
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1800848&security=none&token=c8b2d6e967999fa3054a597d0b0119e8e7909efd7a2bed5a19b56df3d8fda66afd88db8f2c690f2e4f4cf263b75525ae679310d92dea013b4fd073a92cedb5ab
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1800849&security=none&token=fe26c1f8187c78dcc136921139ca0238f36c41d7157607f44a9aae2cdb428292b3af89e4bc508a199354c2b9f5ab60952118f630fe6e24fda0c5de169ea9af0c
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1801220&security=none&token=09cd9d094aee051622004bb19b696c9be542b371308679e5942f94ae9632f1cedb5c827d9f2968eba07b50250009ea7d972f3dd8559121ff0eebe79abaa3c50f
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797687&security=none&token=b4d3ab248f7b71e5542064559367d310d8aff888c8f02ee0e64d97396db56bae353d53f7bec658278006570c7e412716cf3e0a6a8334ba025e17cec4e4a94344
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797715&security=none&token=074ec316f9bb8de33f79ad0b8b789a2a2e148ce61d8dc8ff2e6e5b6058df8c46779665385f10c7ce6bad3535c1806563214407cc01c2753efb5f3708f61a31f2
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797716&security=none&token=48fe2a875ab6dcd3fc04923ac38a3c61d7f74d3b46af772b15324f85c8489eb671c1e2c09dc6175f0f3540efbc7811f7583005d4cd9ea6e1c8c0cd662bbcd062
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797717&security=none&token=bcff78015b161e70a107f26d486b5c2ed16867a5f22cc6433195f04b6e65fbbd232f5df94411bf3d7583822f9abd9c6963c680811c1b328f7570f11dda4e1a65
http://proyectos.fundacioncarasso.org/es/download/publicController.php?moduleFile=1797718&security=none&token=f190f5d8ff28bdd8d34752d532abc3cfe6718210ca0eb6e5cb14ac55284786410fa4c7864448d774a073b94b6d417cc704d88d1ed3862d3af7da585e816a19e3
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